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1. Entidad econdmica

El Consejo Nacional de Competitividad fue fundado el 3 de noviembre del afio 2001, mediante
el decreto 1091-1, emitido por la necesidad de establecer un marco de gestion agil y efectivo, en
consonancia con las buenas practicas internacionales, teniendo como objetivo formular ,
implementar y desarrollar estrategias competitivas de los sectores productivos vitales de la
economia del pais con el fin poner en marcha un proceso participativo para la concertacién de
politicas publicas y estrategias, que aumenten la competitividad y ejecucién de proyectos
asociativos, que fomenten la competitividad y productividad empresarial de los actores
productivos, La entidad fue establecida mediante la Ley 1-06, del 10 de enero de 2006, con
domicilio en la Avenida Jiménez Moya, No. 32, Edificio Franco & Acra, 3er, 5to. y 6to. Piso,
Bella Vista, Santo Domingo, Reptiblica Dominicana.

Al 30 de junio 2025, los principales funcionarios y directores de COMPETITIVIDAD son los
siguientes:

Nombre

Peter Prazmowski  Director Ejecutivo
Lauradel Castillo  Directora Técnica

Sabrina Pou Directora Administrativa y Financiera
Adagel Grullon Directora de Analisis Regulatorio
2. Base de presentacion

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales
de Contabilidad del Sector Pablico (NICSP).

COMPETITIVIDAD presenta su presupuesto aprobado segiin la base contable de efectivo y
los estados financieros sobre la base de acumulacién (o devengado) conforme a las
estipulaciones de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico:
Presentacién de Informacion del Presupuesto en los Estados Financieros (NICSP No. 24).

El presupuesto se aprueba segiin la base contable de efectivo siguiendo una clasificaciéon de
pago por objeto. El presupuesto aprobado cubre el periodo fiscal que va desde el Iro. de enero
hasta el 30 de junio 2025 y es incluido como informacién suplementaria en los estados

financieros y sus notas.

La emisién y aprobacién final de los estados financieros fue autorizada por el director
ejecutivo en fecha 11 junio 2025.

3. Moneda funcional y de presentacién

Los estados financieros estan presentados en pesos dominicanos (RD$) que es la moneda
funcional de la Entidad.

Consejo Nacional de COMPETITIVIDAD
Ave, Jimenez Moya, No.32, Edificio Franco & Acra, 6ro. y 5to.
Santo Domingo de Guzman, D.M.
809-476-7262
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4. Uso de estimados y juicios

La preparacién de los Estados Financieros de conformidad con las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector publico (NICSP) requiere que la administraciéon realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas contables y los montos de
los elementos de los estados financieros (activos, pasivos, ingresos y gastos) reportados. Los
resultados reales pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente, los efectos de estas
revisiones son reconocidas prospectivamente.

Mediciéon de los valores razonables.

La Entidad cuenta con un marco de control establecido en relacion con el calculo de los valores
razonables y tiene la responsabilidad general por la supervisién de todas las mediciones
significativas de éste, incluyendo los de Nivel 3.

Cuando se mide el valor razonable de un activo o pasivo, COMPETITIVIDAD utiliza, siempre
que sea posible, precios cotizados en un mercado activo.

Si el mercado para un activo o pasivo no es activo, la Entidad establecera el valor razonable
utilizando una técnica de valoracién. Con ésta se busca establecer cual seria, a la fecha de
medicién, el precio de una transaccién realizada.

Los valores se clasifican en niveles distintos dentro de una jerarquia como sigue:
Nivel1: Precios cotizados (no-ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos.

Nivel 2: Datos diferentes de los precios cotizados incluidos en el Nivel 1, que sean observables
para el activo o pasivo, ya sea directa (precios) o indirectamente (derivados de los precios).

Nivel 3: Datos para el activo o pasivo que no se basan en datos de mercado observables
(variables no observables).

Silas variables usadas para medir el valor razonable de un activo o pasivo pueden clasificarse
en niveles distintos de la jerarquia del valor razonable, entonces la medicién se clasifica en su
totalidad en el mismo nivel de la jerarquia que la variable de nivel mas bajo que sea
significativa para la medicién total.

COMPETITIVIDAD reconoce las transferencias entre los niveles de la jerarquia del valor
razonable al final del periodo sobre el que se informa durante el que ocurrié el cambio.

5. Base de medicidén.

Estos estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico.
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6. Resumen de politicas contables significativas.

Aqui se detalla todo lo relacionado con las principales politicas contables significativas,
aplicadas consistentemente a los periodos sobre los que se informa.

Cuentas por cobrar y por pagar.

Los pasivos son reconocidos cuando se ha recibido el bien o servicio que los genera,
independiente del momento en el que se realiza el pago.

Los pasivos son dados de baja cuando los compromisos son saldados o expira el compromiso.
Mobiliarios y equipos. Reconocimiento y medicién.

Las partidas de mobiliarios y equipos son medidas al costo de adquisicién menos la
depreciacién acumulada y pérdidas por deterioro.

Si partes significativas de un elemento de mobiliarios y equipos tiene vida atil diferente, se
contabiliza como elementos separados de mobiliarios y equipos.

Cualquier ganancia o pérdida procedente de la disposicion de un elemento de mobiliarios y
equipos (calculada como la diferencia entre el valor obtenido de la disposicién y el valor en
libros del activo) se reconoce en resultados.

Depreciacién.

La depreciacién se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo de un activo u
otro monto que se sustituye por el costo menos su valor residual.

La depreciacién es reconocida en resultados con base en el método de linea recta sobre las
vidas ttiles estimadas de cada parte de una partida de mobiliarios y equipos, puesto que estas
reflejan con mayor exactitud el patrén de consumo esperado de los beneficios econémicos

futuros relacionados con el activo.

Los elementos de mobiliarios y equipos se deprecian desde la fecha en la que estén instalados
y listos para su uso o en el caso de activos construidos internamente, desde la fecha que el
activo esté completado y en condiciones de ser usado.

El estimado de vidas titiles de los mobiliarios y equipos, es como sigue:

Tipo de Activo ~ Afosde Vida Util
Mobiliarios y equipos 4-10
1. Los métodos de depreciacién, las vidas ttiles y los valores residuales son revisados

anualmente y se ajustan si es necesario.
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7. Efectivo y equivalentes de efectivo.

Efectivo y equivalentes de efectivo al 30 de junio 2025 y 2024 es como sigue:

Banco de Reservas 100013140001217 221,310.97 211,943.55
Disponibilidad CUT 00010102384894| 37,046,540.03 | 33,635,624.86
Total de Efectivo y Equivalente 37,267,851.00 | 33,847,568.41

A)  Disponibilidad al inicio y final del periodo

La disponibilidad al inicio del periodo estd compuesta por el monto de las transferencias
recibidas desde el MINPRE en la subcuenta del tesoro, y fondos del periodo anterior. De donde,
la disponibilidad al 30 de junio 2025 viene dada por, el total de transferencias corrientes y de
capital recibidas, menos los montos devengados a través del SIGEF, mas la disponibilidad del

inicio del periodo 2025.

La diferencia entre la disponibilidad y la conciliacién se debe a unas aprobaciones realizadas
directamente desde la Tesoreria Nacional por un tema de programacion en el nuevo sistema
de Sistema Integrado de Gestién Institucional (SIGEI), la cual se esta canalizando su
disminucién en el movimiento dela cuenta CUT.

8, Inventarios de mercancia

Un detalle de las partidas de la toma fisica del inventario de bienes de consumo y uso, segin
detalle anexo al 30 de junio 2025 y 2024 es como sigue:

Bienes de consumo 1,534,239.29

Bienes en uso 472,805.14
Inventario 2,007,044.43 | 2,036,922.00
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0. Pagos anticipados

Los Pagos anticipados estan formados por: depésitos corresponden a dos meses de alquiler del
edificio pagados alafirmadel contrato, equivalentes a RD$2,351,712.78 cada mes, para un total

de RD$4,703,425.56.

Depositos Alquiler Edificio 4,703,425.56 4,703,425.56

Totales 4,703,425.56 4,703,425.56

10. Inventario de Propiedad, Plantay equipos

El movimiento del inventario de propiedad, planta y equipo, incluyendo la depreciacion
acumulada al 30 de junio 2025 y 2024 es como sigue:

Mobiliariosy = Equipos de

Junio 2025 Equiposde = Transportey Total
Oficinas = Otros

‘Saldos al inicio 37,973,086 13,649,690' 51,622,776
Ajuste saldo inicial ‘

Adiciones 1,183,186 | 1,183,186
Ajustoe reporte SIAB ;

Descargo del pericdo 1,275,826 1,275,826
Saldo al final 37,880,446 13,649,690 51,530,136
Saldos al inicio -28,139,170 -6,406,856 -34,546,026
Depreciacion del periodo -1,959,843 -581,925 -2,541,768
Descargo del periodo 1,275,826 1,275,826
Saldo al final -28,823,187 -6,988,781 -35,811,968
Mobiliarios y equipos, neto 9,057,259 6,660,909 15,718,168
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Mobiliariosy ~ Equipos de

Junio 2024 Equiposde  Transportey Total
Oficinas Otros

Saldos al inicio 33,318,828 17,028,690 50,347,518
Adiciones 2,372,648 2,372,648
Ajustoe reporte SIAB '

Retiros 996,129 3,379,000 4,375,129
Saldo al final 34,695,347 13,649,690 48,345,037
Depreciacion acumulada:

Saldos al inicio 23961998  -9785,855  -33,747:853
Depreciacion del periodo -1,506,426 -807,195 2,113,621
Reliros ' 445,060 3,379,000 3,824,060
Saldo al final -24,823,363 -1,214051  -32,037,414
Mobiliarios y equipos, neto 9,871,984 6,435,639 16,307,623

11. Cuentas por pagar a corto plazo

Las cuentas por pagar a corto plazo que se presentan estan formadas por los compromisos al
30 dejunio 2025y 2024 no pagados en dentro del periodo, incluimos detalle anexo, como sigue:

Descripcién 2025 2024
Cuentas por pagar a proveedores RD$2,313,177.68 RD%$1,589,819.93
12.  Activos Netos /Patrimonio Institucional

Nuestro patrimonio institucional se forma del valor en libros del capital inicial aportado
mediante los bienes adquiridos, mas los resultados acumulados de periodos anteriores, los
Bienes de Consumo y otros activos en adicion al Resultado del Periodo.

Aporte Inicial===================2) RD$3,941,650.00
Resultado del periodo=============» RD$6,697,755.00
Resultados acumulados==========3 RD$46,743,905.00
Total, Activos Netos/Patrimonio========% RD$57,383,311.00
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13. Ingresos-Transferencias

Los ingresos que recibe nuestra institucion mensualmente mediante transferencia a la
subcuenta del tesoro ntimero 0100192000 de parte de MINPRE, 6rgano rector al cual estamos
adscriptos. Se puede comprobar en los reportes de la Tesoreria Nacional adjuntos a este
informe. Un detalle de los ingresos por transferencias al 30 de junio de 2025 y 2024 es como

sigue:

Transferencias Corrientes 100,602,046.16 | 83,835,038.80
Transferencias de Capital 14,332,500.00 | 12,218,750.00
Fondos PROTEVI (Union Europea) 3,064,233.00

Total 117,998,779.16 96,053,788.80
14. Gastos - Sueldos, salarios y beneficios a empleados

La némina del Consejo Nacional de Competitividad al 30 de junio 2025 y 2024 cuenta con un
total de 104 y 61 empleados respectivamente. El total de sueldos, salarios y beneficios a los
empleados es como se detalla a continuacion: '

39,749,600.00

Sueldos fijos 35,881,400.00

Periodo probatorio ingreso a carrera 790,000.00 135,000.00
Empleados temporales 23,130,000.00 12,668,000.00
Interinato 841,950.00 295,000.00
Compensacion por servicio de seguridad 1,390,500.00 1,595,500.00
Incentivo por rendimiento individual 3,866,108.32 6,327,062.49
Compensaciones especiales 1,040,000.00

Bono por desempefio a servidor de carrera 3,102,500.00 2,807,020.17
Gastos de repreentacion en el pais 170,735.00 114,734.08
Contribuciones al seguro de salud 4,129,589.43 3,557,084.54
Contribuciones al seguro de pensiones 4,305,677.85 3,752,179.60

Contribuciones al seguro de riesgo laboral 397,135.26 335,375.34
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15 Suministros y materiales para consumo

Del total de insumos y materiales para uso y consumo adquiridos durante el periodo 2025 y
2024 esta como detallamos a continuacién:

Inventario inicial 1,513,921.62

Materiales y suministros 1,742,199.64

Inventario 2,007,044.43

Consumo y uso de materiales 1,249,076.83 2,036,922.00
16. Gastos de depreciacidon y amortizacion

Un detalle de los gastos de depreciacién al 30 de junio 2025 y 2024 es como sigue:

Gasto Depreciacion Activo Fijos 2,541,768.31 2,113,621.08
Amortizacion Licencias informaticas y seguro medico 789,115.00
Total 2,541,768.31 2,902,736.08
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Otros gastos

Un detalle de los otros gastos al 30 de junio 2025 y 2024 es como sigue:

Teléfono local 1,354,545.01 1,700,089.38
Servicio de internet y television por cable 326,040.00 282,688.72
Energia eléctrica 1,228,623.82 1,400,890.12
Recoleccion de residuos 48,000.00 36,000.00
Impresién y encuadernacion 82,600.00
Vidticos dentro del pais 43,350.00 180,800.00
Vidticos fuera del pais 362,882.89 607,125.94
Pasajesy gastos de transporte 187,866.02 410,756.81
Peajes 90,000.00
Alquileres y renta de edificaciones y locales 14,110,276.68 16,461,989.46
Alquiler de equipo de oficina y muebles 499,791.30 244,987.76
Licencias Informaticas 689,049.60

Seguro de personas 4,587,695.56) 3,739,564.07
Mantenimiento y reparacion especiales 53,000.00

Mantenimiento y repracion de equipos de tencologia e informacig 23,128.00

Seguro de bienes muebles 112,585.00
Mant. y rep. de equipo de transporte, traccién y elevacién 349,127.26 454,703.29
Servicio de mantenimiento, reparacion, desmonte e instalacion 118,698.56 256,796.75
Fumigacion 74,000.00

Eventos generales 297,124.55 429,930.22
Servicios Juridicos 292,970.40 90,506.00
Limpieza e higiene 15,219.78

Servicios de capacitacion 30,000.00 21,708.00
Servicios de Informatica y sistema computarizados 875,776.00 2,508,115.39
Otras contrataciones y servicios 3,691,681.00
Servicio de Alimentacion 2,133,504.90 2,143,369.70
Servicio de Catering 270,792.30 485,984.99

TOTAL 27,971,462.63| 35,432,872.60

10
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Firmas a los Estados Financieros

Del corte semestral correspondiente al 30 de junio de 2025y 2024.-

ADJQ_{QM@% _____

Zobeida Escaro
Enc. Departamento de Contabilidad Directora Administrativa y Financiera

11
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CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
Estado de Situacién Financiera
Al30 de junio de 2025y 2024
(Valores en RDS)

2025 2024

ACTIVOS
Activos corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo (nota 7) 37,267,851 33,847,569

Inventarios de mercancia (Nota 8 ) 2,007,044 1,513,922

Pagos anticipados (Nota 9) 4,703,426 4,703,426
Total activos corrientes 43,978,321 40,064,916
Activos no corrientes

Propiedad Planta y equipo neto (Nota 10 ) 15,718,168 16,307,623
Total activos no corrientes 15,718,168 16,307,623
TOTAL ACTIVOS 59,696,488 56,372,539
PASIVOS
Pasivos corrientes

Cuentas por pagar a corto plazo (Nota 11) 2,313,178 3,004,003
Total pasivos corrientes 2,313,178 3,004,003
Pasivos no corrientes
Total pasivos no corrientes
Total pasivos 2,313,178 3,004,003
Activos Netos/Patrimonio (Nota 12)

Capital 3,941,650 3,941,650

Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro) 6,697,755 (15,655,298)

Resultados acumulados 46,743,905 65,082,184
Total activos netos/patrimonio 57,383,311 53,368,536

59,696,488 56,372,539

Total pasivos y activos netos/patrimonio

Las notas en las paginas 7 a 12 son parte integral de los Estados Financieros

o8lo/ Vel YR,
Zobeida Escano %
Encargada Depto. de Contabilidad

_l/,/Df./Peter razmowski

Diregtor Ejecutivo
Secretario del Consejo




2
71
REFOBLICA POMINICANA

Conselo Naglonal de La Competitividad

CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Estado de Rendimiento Financiero
Al 30 de junio de 2025 y 2024

(Valores en RDS)

Ingresos
Transferencias (Nota 13)
Total ingresos

Gastos
Sueldos, salarios y beneficios a empleados (Nota 14)
Suministros y materiales para consumo (Nota 15)
Gasto de depreciacion y amortizacion (Nota 16)
Otros gastos (Nota 17)

Total gastos

Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro)

Atribuible a:
Propietarios de la entidad controladora
Intereses minoritarios

Las notas en las paginas 13 a 18 son parte integral de los Estados Financieros

s

ina Pou Evangelista

D{OJG&M{&Q{ S

Zobeida Escafo
Encargada Depto.de Contabilidad

Dr. Peter Prazmowski
Director Ejecutivo
Secretario del Consejo

2025 024
117,998,780 96,053,789
117,998,780 96,053,789
(79,045,596) (71,336,556)

(1,742,198) (2,036,922)
(2,541,768) (2,902,736)
(27,971,463) (35,432,873)
(111,301,025) (111,709,087)
6,697,755 (15,655,298)
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CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
Estado de Flujo de Efectivo
Al30 de junio de 2025 y 2024
(Valores en RDS)

2025 024
Flujos de efectivo procedentes de actividades de operacion (AOP)

Cobros de subvenciones, transferencias, y otras asignaciones 117,998,780 96,053,789

Pagos a otras entidades para financiar sus operaciones

Pagos a los trabajadores o en beneficio de ellos (70,213,193) (63,691,917)
Pagos por contribuciones a la seguridad social (8,832,403) (7,644,639)
Pagos de pensiones y jubilaciones
Pagos a proveedores (29,713,661) (37,652,783)
Pagos pendientes de regularizar
Flujos de efectivo netos de las actividades de operacién 9,239,524 (12,935,550)
Flujos de efectivo de las actividades de inversién (AINV)
Pagos por adquisicién de propiedad, planta y equipo (1,183,186) (2,372,648)
Otros pagos i :
Flujos de efectivo netos por las actividades de inversion (1,183,186) (2,372,648)

Flujos de efectivo de las actividades de financiacién
Flujos de efectivo netos por las actividades de financiacién

Incremento/(Disminuci6n) neta en efectivo y equivalentes al efectivo 8,056,338 (15,308,199)
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 29,211,513 49,155,767
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 37,267,851 33,847,568

ﬁlj/() )1 -‘//?ALLr74L V/Q/cu

v

Zobeida Escano e S?‘ﬁPou Evangelista
Encargada Depto. de Contabilidad Direefora Administrativa y Financiera

Secretario del Consejo (d
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CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Estado de Cambio de Activo / Patrimonio

Al 30 de junio 2025 y 2024

(Valores en RDS)

Capital Resultados Total Activos Netos /
Aportado Acumulados Patrimonio

Saldo al 30 de Diciembre de 2023 3,941,650 65,082,184.33 69,023,834
Cambio en politicas contables

- |Revaluacion de Propiedad, planta y equipo
Efecto del gasto de depreciacion de los
activos revaluados
Ajuste al patrimonio -
Resultado del periodo (15,655,297.89) (15,655,298)
Saldo al 30 de junio de 2024 3,941,650 49,426,886.44 53,368,536.44
Cambio en politicas contables
Revaluacion de Propiedad, planta y equipo
Efecto del gasto de depreciacion de los
activos revaluados
Ajuste al patrimonio 255,254 255,254
Resultado del periodo (2,938,235) (2,938,235)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 3,941,650 46,743,905 50,685,555
Cambio en politicas contables
Revaluacion de Propiedad, planta y equipo
Efecto del gasto de depreciacion de los
activos revaluados
Ajuste al patrimonio
Resultado del periodo 6,697,755 6,697,755
Saldo al 30 de junio de 2025 3,941,650 53,441,661 57,383,311

Zobeida Escaiio
Encargada Dpto. de Contabilidad

[ 2
| 2%1-«:/_)4, gau

brina Pou Evanpelista
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Estado de Comparacién de los Importes Presupuestados y Realizados
Durante el Semestre Enero a Junio 2025
(Clasificacion de Ingresos y Gastos por Objeto)

Concepto

1 Ingresos totales
1.4 Transferencias

2 Gastos totales
2.1 (Cuenta 1) Renumeraciones y Contribuciones

2.2 (Cuenta 2) Contratacion de Servicios
2.3 (Cuenta 3) Materiales y Suministros

2.6 (Cuenta 6) Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

Resultado financiero (1-2)

ggla/( SrmsDRLs,
Zobeida Escano
Encargada Dpto. de Contabilidad-

Presupuesto
Reformado (A)

280,757,813.88
280,757,813.88

280,757,813.88
199,462,003.36

72,010,619.52
6,593,191.00
2,692,000.00

Secretario del Consejo

Presupuesto
Ejecutado (B)

117,998,780.17
117,998,780.17

109,942,444.28
79,045,595.86

27,971,462.63
1,742,199.70
1,183,186.09

8,056,335.89

% de Variac
Ejecucién
(C=B/A)
42.03%
42.03%
39.16%
42%

30%
3.50%
22%

2.87%

Variacion (D=A-B)

162,759,033.71
162,759,033.71

170,815,369.60
120,416,407.50

44,039,156.89
4,850,991.30
1,508,813.91

(8,056,335.89)



