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NOMINA EMPLEADOS TEMPORALES SEPTIEMBRE 2025

SUELDO OTROS TOTAL SUELDO
NOMBRE DEPARTAMENTO CARGO GENERO FECHA DE CONTRATO ESTATUS P AEP ISR SES SEtL EEinh e
AMBAR MARGARITA GARCIA _ DEPARTAMENTODE ENC.DE RELACIONES PUDLICAS Y FEMENING PERSONAL DENOMBRAMIENTO
e O ANICACIGHES foreiy 22 DE MAY0 2022 i 100,000.00 2,870.00 11,676.57 3,040.00 1990.46 19,577.03 80,422.97
DANIA CECILIADOMINGUEZ  SECCION DE RELACIONES FEMENINO . PERSONAL DENOMBRAMIENTO .
e i LPRENGA RELACIONADOR PUBLICO 25DE MARZO 2022 st £0,000.00 2,296.00 7.400.94 2,432.00 275.00 12,403.94 67.596.06
LESLIE AIMEE GUERRERO ENC. SECCION DE PROTOCOLO Y FEMENING . PERSONAL DENOMBRAMIENTO s x
ORI SECCION DEPROTOCOLO  EnC3ECS 06 DEOCTURRE 2022 FERSONAL 100,000.00 2,870.00 12,105,37 3,040.00 275.00 18,290.37 81,709.63
DIRECCION FEMENINO .
SABRINA POU DEEVANGELISTA  ADMINISTRATIVA Y DIRECTORA ADMINISTRATIVA 01DE OCTUBRE 2022 PERSONAL DENQHIRRAMIENTOY 262,500.00 7.533.75 50,677.21 6,589.14 275.00 65,075.10 197,424.90
FINANCIERA FINANCIERA TEMPORAL
DEPARTAMENTO DE FEMENINO . PERSONAL DE NOMBRAMIENTO .
PALMENIA FELIZ NOLASCO ot CONTADOR 01 DE NOVIEMBRE 2022 FEESDNAL 65,000.00 1,86550 442755 1976.00 275.00 8.544.05 56,455.95
JADE MASSIEL MATEO DEPARTAMENTODE FEMENING PERSONAL DE NOMBRAMIENTO -
e e TECNICO DE COMPRAS 0IDEMAYO 2073 A 56,250.00 161438 2,780.97 1710.00 275.00 6,180.35 149.869.66
. DEPARTAMENTO DE MASCULINO .
ENMANUEL DE JESUS INOA INFORMACION TECHICODE INEGRMACION 01 DE NOVIEMBRE 2023 RERSONAL DEHOMBRAMIENTO 65,000.00 1,865.50 4,42755 1,976.00 275.00 851405 56,455.95
GONZALEZ ESTRATEGICA TEMPORAL
B o
Al FEMENINO . .
VICTORTA ALFONSINAMEDINA. (FORMACION TECHICODEINFORMACION 01DE ABRIL 2024 PERSONALDENOMBRAMIENTO! 35,000.00 1,004.50 - 1,064.00 27500 234350 32,656.50
PAULINO o hsppray ESTRATEGICA TEMPORAL
DIRECCION ANALISIS MASCULINO FERSONAL DE NOMBRAMIENTO
KELVIN ARIEL PERALTA S ANALISTA SECTORIALI 01/ DE DICIEMBRE 2023 PER AL 75,000.00 2,152.50 630935 2,280.00 275.00 11,016.85 63,08315
DEPARTAMENTO DE MASCULINO .
RONALD BALDERA NOLASCO  INFORMACION EEC HIE0 DEINEROMWACION OIOCTUBRE 2024 EERSONAL CEROMBRAMIENTC 35,000.00 1,004.50 1,064.00 275.00 234350 32,656.50
STRATEGICA TEMPORAL
ESTRATEGICA
JARDIN DELSOLROJASRIVERA DIRECCIONEJECUTIVA  ASESOR FEMENINO 01 DE ENERO 2025 e A DR NOMERARIEN L) 200,000.00 574000 35,627.94 6,080.00 25.00 47,4724 152,527.06
E?EET\L[?: MANUELROMERG DIRECCION E[ECUTIVA ASESOR MASCULINO 01 DE ENERD 2025 iy :‘{SID,D“;"'“:;_DE HOMBRAMIENTS 200,000.00 5,740.00 35,627.04 £,080.00 25.00 4747294 152,527.06
gggg:,fs""‘ CECILIARDDRIGUEZ 1o cclONEJECUTIVA  ASESOR FEMENINO 01 DE ENERO 2025 N PENOMBRARIERTO 200,000.00 5.740.00 15,627.04 6,080.00 25.00 47,472.04 152,527.06
CABRIELAMARGARITALOPEZ | 1gECCIONEIECUTIVA  ASESOR FEMENINO 01 DE ENERQ 2025 R DEHOMERAMENTD 200,000.00 574000 3562794 6.080.00 25.00 47,472.94 152,527.06
MICHELLE MARIELLUBERES ~ DIRECCIONE[ECUTIVA  ASESOR FEMENINO 01 DE ENERO 2025 ;;zsp%:gins NOMBRAMIENTO, 175,000.00 5.022.50 29,747.31 5320.00 25.00 40,114.81 134,885.19
VIRGINIA MELO CORDERC DIRECCION TECNICA COORDINADOR SECTORIAL FEMENING 01 DE ABRIL 2025 3?;%‘;1‘;_"5 HOMBRAMIERTCY 150,000.00 4,305.00 23,866.69 456000 300.00 33,031.69 116,968.31
: ENCARGADA DEL ,
JAQUELYNJOSEEIN.A NIVAR ggf;‘uﬂ‘érggz‘;? DEPARTAMENTO DE FEMENING 0L DE ABRIL 2025 e N ROMSHAMIENTO 187,500.00 5,381.25 32,687.62 5700.00 300.00 44,068.57 14343113
" y COMUMNICACIONES !
DIVISION DECALIDADEN TECNICODECALIDADENLA PERSONAL DE NOMBRAMIENTO
ERNESTO JAVIER MELO X Py MASCULING 01 DE ABRIL 2025 AL 35,000.00 1,004.50 2 106400 50.00 211850 32,881.50
YAINA KATHERINE ZAIS DEPARTAMENTO DE R PERSONAL DE NOMBRAMIENTO
RTeER astthin ik ANALISTA SECTORIALI FEMENINO 01 DE SEPTIEMBRE 2025 it 65.000.00 1,865.50 442755 1,976.00 275.00 8,514.05 56,455.95
2,286,250.00 65,61538  333,046.44 68,1IL14 5,515.46 472,288.42  1,813,961.59
Flaborado por: Vali po
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